Genérica

7. 1 Refinando ideas

Introduccion

Esta leccion esta dedicada a la revision de algunas dificultades que pueden surgir dentro del trabajo
colaborativo. En esta variacion en particular, los estudiantes deberan identificar posibles situaciones
de conflicto en su proyecto, a fin de validar su viabilidad y refinar el proposito de este. En este sentido,
se espera que el equipo pueda llegar a un acuerdo para elegir la idea que considere mas relevante,
analizarla, y evaluar qué tan factible es.

iCual es el objetivo de la leccion? iPor que es importante? Concepto clave
Que los estudiantes refinen ideas para Porque la pronta identificacion de obsta- Refinar ideas
mejorar su proyecto. culos puede servir para darle una forma

concreta y realizable a la meta en comn

Orientaciones didacticas

que quieren alcanzar.

Genérica

7 I Duracion total: 20 minutos.
° Refinando ideas , . . .
« Los tiempos asignados a cada actividad son sugeridos.

;Te ha pasado que se te ocurre una buena idea, pero al pensar en to-

das las dificultades que la acompafan, terminas por abandonarla? El > ]
' ) Opcional {Individual
desarrollo de cualquier proyecto conlleva retos u obstaculos a superar.
Los conflictos que surgen durante el trabajo colaborativo pueden ser n momen n i 4 nvr ﬂ i 4 n:
externos (como la falta de recursos), o internos (como el descono- U ome to de ate c1o y erlexion:

S . . ’ . . o . .’
cimiento de los pasos a seguir para llevar a cabo una idea). En esta GU|e a sus estud|antes enun e]erC|C|0 de atenC|0n por
variaciéon vamos a pulir la propuesta de nuestro proyecto. Para ello, .
plantearemos cémo superar algunos de los posibles obstaculos y con- dOS minutos.

flictos que enfrentaremos.
El reto es refinar ideas para mejorar su proyecto.

« Puede leer el siguiente guion para el ejercicio:
« Comenzamos por ajustar la postura: la espalda
erguida y el cuerpo relajado.
« Por un momento dirigimos toda nuestra atencion
a las sensaciones que provoca el aire al entrar y
salir por nuestras fosas nasales.

Actividad 1.
Con su equipo de proyecto, lean el breve recuento del
equipo Los gatos de Schrédinger y presten particular
atencion en como refinaron la idea de su proyecto.

Después de discutir varias ideas para su proyecto de
colaboracién, el equipo autodenominado Los gatos
de Schrédinger llegd a la conclusion de hacer un cine-
club como proyecto para mejorar la convivencia es-
colar, pues consideré que ver y discutir peliculas seria
de interés para la mayoria de los compafieros.

Al refinar su proyecto, pudieron observar con claridad
algunos de los conflictos que tendrian que resolver.

« Cualquier otro estimulo diferente a estas sensa-

Folipe expresb s preosupacién ante un obstéculo , ciones (como sonidos, movimiento o incluso ideas
todos habi; d Ito: | I - : H H H

?:;a 2ozsunaa Itillqe?/?ssiznol:jjzci(:zntae:;:steeagr;:rfg:, ni con un reproductor de DVD. Por su parte, que Sur]an) IaS |dent|ﬁcam05 como una d|5traC‘

Constanza sefial6 los problemas de comunicacién que tenia el equipo y lo dificil que resultaba llegar 4

a acuerdos de manera rapida y efectiva. Después de sentarse a discutir estos puntos, lograron for- C|0n, |as SOItamOS y Suavemente regresa‘mos |a‘
.y . . .r

de cumpleafios y Silvia se comprometi6 a donar un reproductor de DVD que su familia ya no usa- atencmn a Ias sensaciones de la resplrauon'

ba. Respecto a los problemas comunicativos, todos acordaron llevar a cabo de manera conjunta

adelante (como atender a los pensamientos para soltar el apego hacia las ideas propias y ser mas Suelten |a d|StraCC|6n regresen a |a res iraci(’)n

empaticos). La tabla que utilizaron para mejorar su proyecto se ve de la siguiente manera: y g p .

123456

mular una propuesta de solucién: Pablo se ofrecié a prestar un proyector que le habian regalado
« Si se distraen, no se preocupen, es normal. Solo
estrategias de autorregulacion antes de cada junta de planeacion que llevaran a cabo de ahora en ! ’ ‘
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Leccion 7. Las emociones y la perspectiva en situaciones de conflicto Refinando ideas

[ 2 min. [ Individual o Grupal|

Introduccion para los estudiantes
Lea 0 ,|nV|te a alguno de los estudiantes que lean la intro- ———
ducaon, |a uta y "EI reto es "' Integrantes: Pablo, Felipe, Silvia y Constanza.

Describan la idea central Identifiquen al menos dos ¢Es posible resolver la dificultad que

cion 7. Las emociones y la perspectiva en situaciones de conflicto Refinando ideas

Colaboracién

de la propuesta conflictos que podrian mencionaron?
. resentarse al momento de i / No
+ Recapitule el texto de los apartados y promueva su v e S
reﬂexu’)n Puede resuntar al rupo para Ué es [/jt|| Proyecto de convivencia | Conflictos: Propuestas de solucion:
. . Pablo va a prestar un proyector
« . » p g g p p q e Crear un cineclub los 1. La escuela no cuenta :odos los viewﬁse; Silvia Ca ayedconar un
refinar ideas” al p|anear un proyecto. Esto permitira viernes por la tarde. | con una televisin lo | reproductor de DVD que ya no usa.

L. . L. . suficientemente grande, ni 2. Llevar a c:'xba estrategias de
recuperar conocimientos previos e iniciar con las acti- SRS R | Gt
vidades de la variacion. e AN iy oy o ol it ot

dificil acordar qué pelicula se a'sortear cada mes la organizacion del
4 min Equ|p0 proyectard cada semana. cineclub para que a todos nos toque.
. Actividad 2.
wi . Retinanse con sus grupos de trabajo, escojan tan sélo una de las propuestas de solucion que sur-
ACtIVIdad 1' gieron durante la discusion de la variacién 6.1 y llenen la siguiente tabla. Pueden tomar de ejemplo
Pida a los estudiantes que se reinan con sus equipos i
de trabajo y lean el pequefio recuento sobre los obs- Nombre del equipo:
taculos que enfrentaron “Los gatos de Schrodinger” i
. . Describan brevemente la Identifiquen al menos dos ¢Es posible resolver la dificultad que
para ha(_er un proye(_to qu e cons|deraba un c|nec|ub' propuesta de solucion que conflictos que podrian mencionaron?
quieren analizar. presentars‘e al moment.o de Si( : ) / No( )
Esto servira como ejemplo para realizar [a actividad 2. A

Externo:

10 min.| Equipo

Actividad 2. . o
Después de leer el ejemplo, pidales que discutan las
propuestas de solucion que surgieron en la discusion
de variacion 6.1 a fin de escoger tan solo una de ellas.
Cuando lo hayan conseguido, tendran que completar 2 | comrcs B g'0p wmsemsammocome

la tabla que se les presenta a continuacion. En ella se
les pedira que:

« Presupuesto. Que no requieran demasiados recursos para poner la pro-

« De inicio, explican la idea o propuesta que quieren puesta en marcha.
analizar, es decir, “;Qué quieren hacer?”. « Logistica. Que se utilicen herramientas con las que ya cuenten para
- En segundo lugar, identifican dos obstaculos (uno ex- desarrollar la propuesta.
terno y otro interno) que se puedan presentar al pla- « Beneficio. Que la propuesta sea de auténtico beneficio para la comu-
near o implementar el proyecto. nidad escolar.
-~ . _ « Siusted considera que es necesario incluir algin otro criterio, por fa-
« Por ultimo, verifican la viabilidad de su propuesta, lo ,
, : . . vor hagalo.
cual dependera en gran medida de si es posible 0 no
resolver satisfactoriamente los obstaculos que iden-
tificaron. Les sugerimos compartir a sus estudiantes
los siguientes criterios para ayudarlos a mantener su
proyecto dentro de los limites de lo posible:
« Peligrosidad. Que la propuesta no comprometa la
integridad fisica o moral de persona alguna.
« Politicas escolares. Que la propuesta no entre en
conflicto con alguna de las politicas de la escuela.
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2 min. | Grupal
Lecci6n 7. Las emociones y la perspectiva en situaciones de conflicto R
Reafirmo y ordeno :
. . Reafirmo y ordeno e e
Plda a un estud|ante que |ea en VOZ alta el teXtO’ y al En esta variacion aprendimos una estrategia para analizar posibles
. . . obstéculos, internos y externos que pueden surgir cuando se tra-
resto del grupo que S|ga |a Iectura en S||enc|0_ baja de forma colaborativa. Esto nos sirve para refinar laidea que
hemos escogido para nuestro proyecto a fin de darle mayor estruc- ———————————__

1 min. |ndiVidUa| el primer boceto de tu propuesta ya con las ideas refinadas.

« Si le es posible, puede comentar una conclusion bre-

ve o solicitar a dos estudiantes que mencionen sus
aprendizajes taran para poner en marcha su proyecto. Verifiquen si conseguir estos

tura. Con esta informacién podremos hacer los ajustes necesarios ——
para llevarla a cabo.

Para tu vida diaria

Piensa qué recursos materiales, humanos, de infraestructura necesi-

recursos implica un reto interno o externo y cémo podrian solucionarlo.
Te invitamos también a consultar las redes sociales del Programa Con-
struye T donde encontraras un formato que te puede ser (til para crear

Refinar ideas.

Proceso de andlisis que
permite revisar nuestras
propuestas a fin de ha-

En caso de que tengas reuniones con tu equipo, sé consciente de las _
cerles los cambios nece-

Escribe en un minuto emociones que surgen en ti al intentar llegar a acuerdos. Escribe aqui o sarios para que puedan

en tu cuaderno alguna emocién que no te ayude a colaborar con otras P
ser puestas en practlca.

qué te “evas de ESta Ieccién personas y la estrategia que utilizaste para regularla: a relﬁ:amiento det idetas
. . . Emocion: consiste en _ contrastar
Pida a los estudiantes que escriban en su cuaderno, o pesrane

donde estén realizando las actividades, los aprendiza-

tos a enfrentar. Una vez
conscientes de las dificul-

Estrategia:
tades, podremos propo-

jes mas significativos de la variacion. ner soluciones, siempre

y cuando logremos man-

tener un estado de calma
¢Quieres saber mas? y claridad, aun ante el sur-

1 min. Grupa| En esta Ted Talk, William Ury ofrece una manera elegante y simple, gimiento de emociones
R R R N , au_nque nolpor_ elll_o féci!, de llleg_ar a un acuerdo incluso .en ‘Ias sitt.!— que no nos ayudan.
Para tu vida diaria, }Quieres saber mas?, S e
Concepto CIaVE Diagrama de avance
Invite a sus estudiantes a poner en practica las acti- ous

vidades que se sugieren y a consultar la informacion
adicional que aparece en estas secciones.

1 21 31 41 51 61 81 91 101 1 121
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Aplicaciones para el aula y su vida diaria

Tanto el refinamiento de ideas como la evaluacion de la viabilidad del proyecto son temas que se prestan para divagar, por lo que se
recomienda contar el tiempo a los alumnos y avisarles minutos antes de que termine cada actividad.

Si alglin equipo nota que su proyecto es demasiado ambicioso o que no seran capaces de llevarlo a cabo, pida que se den un tiempo para re-
estructurarlo alolargo de [a semana y, de ser necesario, escojan un nuevo proyecto. Este es el momento para hacer los ajustes pertinentes.
Puede revisar las redes sociales del Programa Construye T donde se comparte un formato que puede ser de utilidad para visualizar las
ideas refinadas de su proyecto.

Considere que en esta variacion hemos concretado la fase de “Idear” de la metodologia de “Desing thinking”.

En ;Quieres saber mas? podra ver una Ted Talk de William Ury en la que explica como llegar a un acuerdo incluso en las situaciones
mas dificiles.

En caso de crisis emocional:

Silos temas o actividades de las variaciones provocan en los estudiantes emociones desagradables, reacciones de llanto, alzar el tono de voz
0 deseos de no continuar con las actividades, le sugerimos detenerse un momento. Puede brindarle las opciones de continuar con la actividad
o salir del salon a tomar aire fresco y realizar respiraciones profundas, atendiendo a las sensaciones del cuerpo, con el fin de que pueda man-
tener la calma. Si detecta que se trata de un caso dificil que usted no puede manejar, es deseable que lo canalice a las autoridades escolares
competentes, orientador o psicologo escolar.

Equidad e inclusion educativa:

Se recomienda incluir por igual a todos los estudiantes en las actividades de las variaciones, poniendo énfasis en aquellos con discapacidad,
alumnos en situacion de calle, con aptitudes sobresalientes, con enfermedades cronicas, entre otras condiciones. Si tiene dudas puede con-
sultar el documento Equidad e Inclusion (Modelo educativo. México: SEP, 2017) en http://www.sems.gob.mx/work/models/sems/Resour-
ce/12302/1/images/equidad-e-inclusion.pdf
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Leccion 7. Las emociones y la perspectiva en situaciones de conflicto Refinando ideas

Evaluacion de la leccion

De acuerdo con las siguientes afirmaciones, seleccione la opcion que refleje su opinion.

Totalmente

Totalmente en En
Rubro de acuerdo

ral D r
desacuerdo desacuerdo Neutra e acuerdo

Al menos el 50% de los equipos de trabajo
pudieron identificar la menos dos conflic-
tos que podria presentar su propuesta, asi
como posibles soluciones a los mismos.

Los estudiantes mostraron interés y
seinvolucraron en la leccion.

Se logro un ambiente de confianza
en el grupo.

¢Qué funciono bien y qué efectos positivos se observaron al realizar las actividades?

Dificultades o areas de oportunidad.

Observaciones o comentarios.
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