6.3 Cuarteto vocal

Introduccion

Analizar y comprender la manera en que se comunica un equipo, puede ayudar a generar alternativas
cuando la comunicacién y el avance del proyecto se bloquean. En esta variacion, los estudiantes haran
visibles los roles en su equipo, para reconocer qué ocasiona bloqueos y qué permite que el proyecto
progrese. Asimismo, permitira adquirir herramientas para el trabajo colaborativo en el aula y en la vida

cotidiana.

iCual es el objetivo de la leccion? iPor que es importante? Concepto clave
Que sus estudiantes apliquen el “modelo Porque podran identificar la armonia entre Armonia
de los cuatro jugadores” para generar los roles de un equipo de trabajo colabora-

conversaciones efectivas. tivo, y la efectividad de la misma. Orientaciones didacticas

Duracion total: 20 minutos.
+ Los tiempos asignados a cada actividad
son sugeridos.

Comunicacién

1 min.| Grupal

6 - 3 Cuarteto vocal Introducu.on. para los estudiantes
. : : S + Lea o invite a alguno de los estu-
Es tan sutil y Cuando un cuarteto interpreta una pieza musical, las distintas voces

’ . . .
slgeklekelgpenllelellis - se coordinan para lograr armonia en su canto. Si alguno de los can- dlantes que |ean |a |ntr0dutC|0n, |a
Vel tantes desentona, la obra se afectara. Algo asf ocurre cuando traba-

moven’g el jas en equipo. Cada uno de los integrantes aporta distintos puntos de C|ta y EI f€t0 €s.
agua pensativa o S
ta, id tas, do | bl b H
vista, ideas y propuestas, pero cuando la comunicacién se bloquea, . Recapltu|e el texto de |OS apartadOS

del encanto”. L , . R i
es (til comprender qué es lo que “desentona”, reconociendo el rol de

Juan Guzmdn cada uno de los participantes del cuarteto. y promueva su reﬂEXién. Puede pre_
Cruchaga. El reto es aplicar el “modelo de los cuatro jugadores” para generar ,
conversaciones efectivas. guntar al grupo que conocen sobre
Actividad 1. Ny , , 3 armonia. Esto permitira recuperar
Para realizar esta actividad toma como ejemplo un proyecto colectivo en el que participes
actualmente (o el mas reciente). Recuerda las conversaciones de tu equipo, como discutian, conocimientos previos e iniciar con
reflexionaban o acordaban.
Ahora, describe brevemente como eran las conversaciones en equipo, qué les permitié avanzar |as ac“wdades de |a Vanauén

en el proyecto y como era la participacion de los integrantes.

8 min.l Individual
Actividad 1
Actividad 2. ;Como conversamos?
Dibuja aqui o en tu cuaderno a cuatro integrantes de tu equipo durante las conversaciones de

la actividad anterior. Escribe en los globos de didlogo una frase que represente sus maneras . .
de expresarse. Luego, en cada etiqueta coloca las palabras: “inicia/actuar”, “apoya/seguir”, * Expllq ue a sus eStUd Iantes que

“concilia/oponerse” y “desafia/observar”, segun el rol que cada persona ocupd. eSta actiVidad IES ayudaré a re-
‘ ) _J L \ ) flexionar sobre la comunicacion en
\ ‘ equipo y cuales son los roles que

'—J | A) \.,\/ L “ desempefia cada integrante.
'r M’ « Solicite que piensen en un proyecto
colectivo en el que participan ac-
B OSSO0 msemsgmmoone oo |1 tualmente (0 el mas recier.lte)yque
ST recuerden las conversaciones del

equipo sobre el proyecto, como dis-
cutian, reflexionaban o acordaban.
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Leccion 6. Conversaciones efectivas Cuarteto vocal

- Pidales que describan brevemente

1 min.| Grupal
una de las conversaciones que les . .
., I t? o Para tu vida diaria, ;Quieres saber
permitio avanzar en el trabajo de mas?, Concepto clave

En los proye

equipo y en la que todos hayan « Invite a sus estudiantes a poner en

participado. practica las actividades que se su-
8 min.| Individual giereny a consultar la informacion st Qorser
Actividad 2 adicional que aparece en estas ﬁ'ﬂzﬁn&j‘ STl TRehhe
Los roles en mi equipo. secciones. En jQuieres saber mds? el e
- Explique al grupo que en esta ac- encontraran un ejemplo de armo- :m;:;mﬁ;%?
tividad podran identificar las ten- nia en un equipo, con hermosos
dencias de cada quien a asumir resultados.

determinados roles en las conver-
saciones con sus equipos, lo que
les permitira optimizarlas y tener
mejores resultados en su proyecto.
« Pidales dibujar a cuatro integrantes
de su equipo durante las conversa-
ciones de la actividad anterior, y que
escriban en globos de dialogo una
frase que represente sus maneras
car en las etiquetas de cada uno de

Aplicaciones para el aula y su vida diaria:

los integrantes las palabras: “inicia”, X -~ . -
W  w e W . Le sugerimos que antes de estar frente a grupo, lea la definicion del concepto clave, “armonia’,
apoya’, “concilia” y “desafia”, se- \ yresente ejemplos de interés para los estudiantes, por ejemplo, en deportes o misica. Procure
gan el rol que cada persona ocupo. siempre motivar la participacion de los estudiantes para enriquecer el tema. De igual manera, vea
. el video sugerido en la seccion ;Quieres saber mas? de la variacion del estudiante, esto le permitira
1 min.| Grupal . . >

brindar ejemplos durante la sesion.

Reafirmo y ordeno
« Pida a un estudiante que lea en voz

En caso de crisis emocional:

Silos temas o actividades de las variaciones provocan en los estudiantes emociones desagradables,
alta el texto, y al resto del grupo  reacciones de llanto, alzar el tono de voz o deseos de no continuar con las actividades, le sugerimos
que siga la lectura en silencio. detenerge un momento. Puede .brin.darle as opciones de cpntinuar conla agtividad 0 salir del salon a
. . tomar aire fresco y realizar respiraciones profundas, atendiendo a las sensaciones del cuerpo, con el fin
« Si le es posible, puede comentar . o :
» o de que pueda mantener la calma. Si detecta que se trata de un caso dificil que usted no puede manejar,
una conclusion breve o solicitar a es deseable que lo canalice a las autoridades escolares competentes, orientador o psicologo escolar.

dos estudiantes que mencionen sus Equidad e inclusion educativa:
aprendizajes. Se recomienda incluir por igual a todos los estudiantes en las actividades de las variaciones, po-
1 min.| Individual niendo énfasis en aquellos con discapacidad, alumnos en situacion de calle, con aptitudes sobre-

: : " salientes, con enfermedades cronicas, entre otras condiciones. Si tiene dudas puede consultar el
Escribe en un minuto que te llevas de documento Equidad e Inclusién (Modelo educativo. México: SEP, 2017) en http://www.sems.gob.
la leccion mx/work/models/sems/Resource/12302/1/images/equidad-e-inclusion.pdf

« Pida a los estudiantes que escri-
ban en su cuaderno, o donde es-
ten realizando las actividades, los
aprendizajes mas significativos de
|a variacion.
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http://www.sems.gob.mx/work/models/sems/Resource/12302/1/images/equidad-e-inclusion.pdf
http://www.sems.gob.mx/work/models/sems/Resource/12302/1/images/equidad-e-inclusion.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=GBaHPND2QJg

Lecciéon 6. Conversaciones efectivas Cuarteto vocal

Evaluacion de la leccion

De acuerdo con las siguientes afirmaciones, seleccione la opcion que refleje su opinion.

Totalmente en En Totalmente
Rubro Neutral De acuerdo
desacuerdo desacuerdo de acuerdo

Al'menos 50 % de los estudiantes iden-
tificaron la armonia entre los roles de un
equipo de un trabajo colaborativo.

Los estudiantes mostraron interes y se
involucraron en las actividades.

Se logro un ambiente de confianza en el
grupo.

¢Qué funciono bien y qué efectos positivos se observaron al realizar las actividades?

Dificultades o areas de oportunidad

Observaciones o comentarios
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