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Una mirada a mi futuro  2.1
Introducción
Tomar conciencia de que lograr una meta implica seguramente sortear obstáculos y requiere esfuer-
zo, motivación y entusiasmo, te ayudará a motivar a tus estudiantes a establecer metas a largo plazo 
y a alentarlos a generar una estrategia para cumplirlas. En esta lección, usaremos como ejemplo la 
vida y los éxitos de Mark Zuckerberg para inspirarnos.

¿Cuál es el objetivo de la lección?
Que tu estudiante sea capaz de estable-
cer una meta a largo plazo e identi�que 

posibles obstáculos a vencer.

¿Por qué es importante?
Porque le permite reconocer que el logro 

de metas requiere visión, esfuerzo y puede 
venir acompañado de obstáculos a vencer.

Conceptos clave
Meta a largo plazo.

Un momento de atención:
Usa la “señal del silencio” como una 
herramienta para atraer, enfocar o 
recuperar la atención del grupo. 

• Explica al grupo que cuando necesites 
su atención vas a usar la “señal del si-
lencio”. Para indicar esto levantarás la 
mano con el puño cerrado. El que te 
vea, la levanta de la misma manera y 
la mantiene levantada, permanece en 
silencio y espera a que todo el grupo 
se vaya dando cuenta, levante la mano, 
permanezca en silencio y te preste 
atención.

• Si el grupo no atendiera a la solicitud, 
busca recuperar la importancia de esta 
señal durante los acontecimientos con 
el sismo y cómo, una simple señal, con-
seguía lograr un bien comunitario. Si 
aun así no quisieran realizarlo, recuer-
da que estas actividades no son obli-
gatorias, conviene volver a proponer la 
actividad en otro momento. Regístralo 

1 min.

Estructura de la sesión y 
recomendaciones especí�cas

Genérica
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Introducción para los estudiantes:
Invita a los estudiantes a leer la 
introducción de la lección.

•	 También la puedes leer tú, comentarla 
con tus propias palabras o leerla junto 
con los estudiantes. 

1 min. 

Actividad 1:
Pide que lean de manera individual la 
publicación del creador de Facebook e 
identifiquen qué emociones les produce.

•	 El punto central de la actividad es to-
mar conciencia de que para tener éxito 
hay que superar diversos obstáculos. 
Las estrategias para superarlos se pue-
den convertir en los principios.

•	 Identificar las emociones que les pro-
voca la publicación les ayudará a de-
sarrollar conciencia sobre sus propias 
emociones. 

3 min. 

en tu evaluación para observar cómo 
va progresando el grupo.

Actividad 2:
Solicita que comenten en grupos de 3 
o 4 lo que se les pide. 

•	 El objetivo de la actividad es que los 
estudiantes imaginen situaciones hipo-
téticas donde Mark Zuckerberg logró 
superar obstáculos. Por ejemplo: “Se-
guro tenía que presentar su proyecto 
al presidente”. Toma en cuenta que la 
intención  es que primero se realice el 
ejercicio en una persona ajena a ellos  
para que después lo realicen acerca de 
sí mismos/as.

7 min. 

Actividad 3:
A manera de conclusión, pide que  iden-
tifiquen una meta a largo plazo y que 
imaginen los principios que necesitan 
para tener éxito.

•	 Un ejemplo de meta a largo plazo pue-
de ser: “tener mi propia empresa”, “ha-
ber terminado una maestría”, “jugar en 
primera división”, “comprarle una casa 
a mis papás”, “seguir saliendo con mis 
amigos”.

7 min. 
•	 Si tomamos el ejemplo de “comprarle 

una casa a mis papás”, un obstáculo 
puede ser: “sentir que nunca voy a jun-
tar el dinero”.

•	 Un principio sería: “ahorrar poco es 
mejor que nada”. 
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1 min. 1 min. 

Resumen:
Concluir la sesión.

•	 Pregunta si a alguien le gustaría leer 
esta sección. En caso de que nadie se 
anime, léela tú mismo.

•	 Resalta la idea de que toda meta re-
quiere superar obstáculos y que co-
nocerlos nos ayuda a usar estrategias 
para sobrepasarlos de manera más 
eficiente. 

Escribe ¿qué te llevas de esta lección?:
Pide que escriban en un minuto qué se 
llevan de la lección. Fin de la lección.

Aplicaciones para el aula 
y tu vida diaria  

Esta es una buena oportunidad para que 
reflexiones sobre tus metas. En tu vida 
cotidiana, ¿qué obstáculos has superado?, 
¿qué hiciste para conseguirlo?, ¿hay algu-
na meta de largo plazo que te gustaría 
establecer ahora? Y en tu labor docente 
¿qué obstáculos has enfrentado?, ¿qué 
herramientas has usado para conseguir-
lo?, ¿te gustaría vencer algún obstáculo 
actualmente?

Una nueva estrategia a incorporar en tus 
clases puede ser que antes de comenzar, 
tomes un par de minutos para pedirle a 
tus estudiantes que recuerden sus me-
tas y piensen en una pequeña acción que 
puedan comprometerse a realizar durante 
esa semana para contribuir a su logro. Un 
recurso que puedes consultar y compartir 
con tus estudiantes es el blog titulado 
Curso de los 7 hábitos para adolescentes 
efectivos. Búscalo por su título en Google 
o da clic aquí.

http://cursoadoslecentes-mergonzalez21.blogspot.mx/2011/03/habito-2-comenzar-con-el-fin-en-la.html
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Evaluación de la sesión
De acuerdo a las siguientes afirmaciones, seleccione la opción que refleje su opinión

Rubro
Totalmente en 

desacuerdo
En 

desacuerdo
Neutral De acuerdo

Totalmente 
de acuerdo

Los estudiantes nombraron una meta a 
largo plazo y un obstáculo para lograrla

Los estudiantes mostraron interés y 
se involucraron en la lección.

Se logró un clima de confianza 
en el grupo.

¿Qué funcionó bien y qué efectos positivos se observaron al impartir la lección?

Descripción de dificultades y áreas de oportunidad

Observaciones o comentarios de la sesión


